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KATA  PENGANTAR 

  Dengan mengucapkan puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa 

atas rahmat dan karunia Nya, kami dapat menyelesaikan penyusunan Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah ( LKjIP ) Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika 

Tahun 2015. LkjIP Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika 2015 merupakan 

bentuk komitmen nyata dari Dinhubkominfo dalammengimplementasikan Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) sebagaimana diamantkan dalam 

PP nomor 8 tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah 

yang diatur kemudian dalam Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi  Pemerintah dan secara teknis diatur dalam 

Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja. Pelaporan kinerja dan tata cara Reviu atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

  LkjIP adalah wujud pertanggungjawaban pejabat pubik kepada masyarakat 

tentang kinerja lembaga pemerintah selama satu tahun anggaran. Kinerja 

Dinhubkominfo telah diukur, dievaluasi, dianalisis dan dijabarkan dalam nentuk LkjI 

Dinhubkominfo. 

  Tujuan penyusunan KljIP adalah untuk menggambarkan penerapan 

Rencana Strategis (Renstra) dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi organisasi di 

masing-masing perangkat daerah, serta keberhasilan capaian sasaran saat ini untuk 

percepatan dalam meningkatkankualitas capaian kinerja yang diharapkan pada tahun 

yang akan datang. Melalui penyusunan LkjIP juga dapatmemberikan gambaran 

penerapan prinsip-prinsip good governence, yaitu dalam rangka terwujudnya 

transparasi dan akuntabilitas di lingkungan pemerintah. 

  Demikian LKjIP ini kami susun semoga dapat digunakan sebagai bahan 

bagi pihak – pihak yang berkepentingan khususnya untuk peningkatan kinerja dimasa 

mendatang. 

 

        Temanggung, 22 Januari 2016 

       Kepala Dinas Perhubungan Komunikasi  

       dan Informatika Kabupaten Temanggung 

 

 
            Ir. SIGIT  SULIANTONO 
         Pembina Utama Muda IV c 
        NIP. 19610419 198903 1 003 
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IKHTISAR  EKSEKUTIF 

 
 
 PosisiStrategisdanperanDinasPerhubunganKomunikasidanInformatikadalampelak

sanaanpembangunandaerahadalahsebagaipendukung / pendorongbagikeberhasilan / 

tercapainyaVisidanMisidariKepaladaerahdalamhaliniBupatiTemanggungperiodetahun 

2008 – 2014, yang mempunyaiVisi “ Bersatuuntukmajudansejahtera “ 

menjadilebihpenting. 

 Dalamrangkamewujudkanvisidanmisi , padatahun 

2014DinasPerhubunganKomunikasidanInformatikaKabupatenTemanggungtelahmenetap

kantujuandansasaransebagaimana yang terdapatdalamRenstra SKPD kami 

adalahsebagaiberikut : 

Tujuan : Terwujudnyatransportasi yang handaldanmasyarakatinformasi yang 

sejahtera melaluipenyelenggaraankomunikasidaninformatika yang 

efektifdanefisien. 

Dengansasaran: 

1. Terwujudnyakelancarantransportasidalammenunjangmobilitasekonomi. 

2. MeningkatkanpemanfaatanTeknologiInformatikadalampenyelenggaraanpemerintaha

n. 

3. Meningkatnyatertibpenyelenggaraanlayanan, komunikasidanInformatika. 

Untukitupadatahun 2014, 

DinasPerhubunganKomunikasidanInformatikadisampingmenyelenggarakanbelanjaApara

tursebagaipendukungkinerjadinas, jugatelahmelaksanakanberbagaikegiatan, 

dimanaseluruhkegiatantersebutdirencanakansebagaibagiandarirencanakinerjatahun 

2014. Perludiketahuibahwadalamrangkapencapaiantujuandansasaranterdapatkendala, 

yaitupadawaktupengusulanRencana Program Kegiatan ( Renja 2014 ) SKPD kami, 

adabeberapakegiatan  yang tidak di akomodirkedalampenetapanKinerja, namunadajuga 

yang muncul di mendahuluianggaranmaupunperubahananggaran. 

Berdasarkanpenilaiansendiri ( self assessment ) 

atasrealisasipelaksanaanKinerjatahun 2014, menunjukkanbahwacapaiankinerjadari 3 

sasaran yang telahditetapkan rata – rataadalah 127,08 %. Yang 

secaraterperincitingkatpencapaiansetiapsasaranadalahsebagaiberikut : 
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N
O 

SASARAN 

NILAI 
CAPAI

AN 
KINERJ

A 

  

1. 

Terwujudyakelancarantransportasidalammenunjangmobilitasekonomi 100 % 

  

2. 

Meningkatkanpemanfaatanteknologiinformatikadalampenyelenggaraa

npemerintahan 

185,5 % 

 

  

3. 

Meningkatnyatertibpenyelenggaraanlayanankomunikasidaninformatik

a 

107,14

% 

 

Dari uraiantersebut di atasterlihatadaduasasaran yang capaiannyamelampaui 

target dikarenakanadanyatambahananggaran, 

untuksasarankeduadanketigamendapattambahandari  APBD Perubahan. 

Dalamrangkapencapaian target kinerja RPJMD 

ataupunRenstraDinasPerhubunganKomunikasidanInformatika kami 

mengadakanterobosankeProvinsimaupunPusatdanmulaitahun 2011 sampaidengan 2013 

ini kami berhasilmendapattambahandanadari DAK urusanPerhubungan. Tahun 2013 

kami menerima DAK urusanperhubunganuntukfasilitasikeselamatantransportasidarat: 

NO JENIS  BARANG JUMLAH KETERANGAN 

1. Rambu – RambuLaluLintas 63buah DAK. 

2. Timbangan portable untuktruk 1 paket sda 

3. Markajalan 795,5 m sda 

 

Secarakeseluruhan, 

DinasPerhubunganKomunikasidanInformatikaKabupatenTemanggungtelahmenerimaalo

kasianggaranpembiayaankegiatansebesarRp5.061.073.567,-

denganrealisasipenyerapansebesarRp4.902.606.262,-atau96,87 % darianggaran yang 

disediakan, iniberartiadapenghematananggaransebesarRp158.467.305,-atau3,13 %. 

Disampingitu SKPD kami jugamerupakanpengelolaPendapatan Daerah di 

bidangretribusiPerparkiran , Terminal dan lain-lain, adapuncapaiankinerjanyadapat kami 

sampaikansebagaiberikut : 
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ANGGARAN DAN REALISASI PENDAPATAN DAERAH 

DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TA. 2013 

NO URAIAN TARGET 

ANGGARAN 

REALISASI % 

1 RetribusipelayananParkirdi 

TepijalanUmum 

488.226.000 483.238.200 98,98 

2 RetribusiPengujianKendaraanBermotor 789.000.000 889.078.000 112,68 

3 Retribusi Terminal 437.000.000 437.418.900 100,09 

4 RetribusiTempatKhususParkir 215.040.000 160.248.700 74,52 

5 RetribusiIjinTrayek 25.000.000 26.515.000 106,06 

 Jumlah 1.954.266.000 1.996.498.800 102,16 

 

Capaiankinerja PAD 

DinasPerhubunganKomunikasidanInformatikaKabupatenTemanggungpadaakhirtahun 

2013 secarakeseluruhandapatmelebihi target 100 % yaitusebesar 102,16 % . 

Namunapabiladilihadaricapaian per pendapatanretribusiada 2 ( dua) pendapatanretribusi 

yang tidak bias mencapai target yaituRetribusipelayananparkir di tepijalanumum 98,98 % 

danRetribusitempatkhususparkirsebesar 74,52 %. 

Keduanyainisebabkanbanyaknyatitikparkir yang 

hilangdengandibongkarnyapasarLegiParakandandibangunnyaPasardaruratPasarLegiPar

akan. 
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          BAB. I 

PENDAHULUAN 

 

A. GAMBARAN UMUM ORGANISASI 

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor 15 Tahun 

2008 tentang Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kabupaten Temanggung. 

Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika adalah salah satu instansi 

pemerintah yang ada di Kabupaten Temanggung yang menangani bidang 

transportasi darat dan komunikasi informatika. Instansi ini dibentuk dalam rangka 

mewujudkan system transportasi di Kabupaten Temanggung  yang tertib, lancar, 

aman , nyaman serta biaya yang terjangkau oleh daya beli masyarakat dan 

mewujudkan masyarakat informasi yang sejahtera melalui penyelenggaraan 

komunikasi dan informatika yang efektif dan efisien. Dengan itu diharapkan dapat 

memacu pertumbuhan ekonomi masyarakat Temanggung khususnya di daerah 

pedesaan serta membuka akses seluas – luasnya terhadap daerah yang masih 

terpencil. 

Keberadaan Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika merupakan 

gabungan dari dua urusan yaitu urusan perhubungan dan urusan komunikasi dan 

berdasarkan Perda tersebut, tugas pokok dan fungsi Dinas Perhubungan 

Komunikasi dan Informatika adalah  melaksanakan urusan pemerintahan daerah 

dalam bidang perhubungan darat, komunikasi dan informatika.Untuk 

melaksanakan tugas tersebut , Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika 

mempunyai fungsi 

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang perhubungan, komunikasi dan 

informatika; 
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b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang 

perhubungan, komunikasi dan informatika; 

c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang perhubungan, komunikasi dan 

informatika; 

d. Penyusunan dan penetapan rencana umum jaringan transportasi; 

e. Penyelenggaraan menejemen transportasi; 

f. Penyusunan kebijakan penyediaan sarana prasarana perhubungan, 

komunikasi dan informatika; 

g. Fasilitasi pelayanan perijinan dan rekomendasi di bidang perhubungan, 

komunikasi dan informatika; 

h. Penyusunan kebijakan penyediaan sarana prasarana perhubungan, 

komunikasi dan informatika; 

i. Penyusunan kebijakan pengujian dan pemeriksaan sarana transportasi; 

j. Penyelenggaraan kesekretariatan Dinas Perhubungan. Komunikasi dan 

informatika; 

k. Monitoring, evaluasi dan pelaporan terhadap pelaksanaan tugas-tugas di 

bidang perhubungan, komunikasi dan informatika; 

l. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas dan 

fungsinya. 

  Mulai Januari 2017 Dinhubkominfo dipecah menjadi 2 OPD 

berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Temanggung Nomor : 10 Tahun 

2017 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten 

Temanggung, menjadi Dinas Perhubungan dan Dinas Kominfo. 
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B. FUNGSI  STRATEGIS DINHUBKOMINFO 

Dibentuknya Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Temanggung diharapkan untuk mampu berkiprah secara optimal dalam  

mewujudkan transportasi yang handal, serta mewujudkan masyarakat informatif 

melalui penyelenggaraan komunikasi dan informatika yang efektif dan efisien dan 

berkesinambungan. 

 Sehubungan dengan hal tersebut, Dinas Perhubungan, Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Temanggung mempunyai tugas melaksanakan 

kewenangan desentralisasi dalam bidang perhubungan, komunikasi dan 

informatika, antara lain untuk : 

 Mewujudkan system transportasi yang handal dan terjangkau oleh daya beli  

masyarakat;  

 Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana perhubungan  

komunikasi dan informatika 

 Meningkatkan layanan perhubungan, komunikasi dan informatika 

 Adapun dalam melaksanakan Tugas poko dan Fungsinya tersebut di atas 

Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika Kabupaten  Temanggung di 

dukung oleh 1 (satu) Kepala Dinas,  1 (satu) Sekretaris, 3(tiga) Kepala Bidang, 3 

(tiga) Kasubag, 6 (enam) Kepala Seksi, 2 (dua) UPTD serta 49 Staff / fungsional 

 Sementara untu mendukung tupoksi tersebut di atas Dinhubkominfo 

memiliki sarana dan prasarana terdiri dari : 

1 (satu) unit Gedung kantor; 1 (satu) unit Pengujian kendaraan bermotor; 10 

(sepuluh) unit terminal / sub terminal; 7 Kendaraan roda IV; 18 sepeda roda II; 

seperangkat peralatan kantor dan perlengkapan kantor. 
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C. PERMASALAHAN UTAMA YANG DIHADAPI DINHUBKOMINFO 

Adapun permasalahan utama yang dihadapi Dinas Perhubungan 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Temanggung yang harus diselesaikan 

dalam rangka memberikan pelayanan secara singkat adalah sbb : 

1. Pertumbuhan kendaraan yang terus meningkat tidak sebanding dengan 

penyediaan kapasitas ruang jalan yang mencukupi sehingga mengakibatkan 

semakin buruknya kinerja ruas jalan maupun persimpangan. 

2. Bermacam permasalahan muncul di bidang angkutan umum mulai dari 

kualitas pelayanan yang buruk, perilaku pengemudi yang kurang baik, 

pelanggaran administrasi perizinan dll perlu mendapatkan perhatian khusus 

dari pemerintah. 

3. Masih kurangnya  fasilitas perlengkapan jalan  

4. Adanya kendala dalam pembuatan regulasi perijinan pos karena munculnya 

Peraturan Menteri baru yang menarik kewenangan perijinan kabupaten 

maupun provinsi. 

5. Masih rendahnya/minimnya pengetahuan Juru Parkir tentang perparkiran 

mengakibatkan pelayanan perparkiran belum memadai sesuai dengan yang 

diharapkan. 
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BAB. II 

PERJANJIAN  KINERJA 

 

Perjanjian kinerja pada dasarnya adalah lembar / dokumen yang berisikan 

penugasan dari pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih 

rendah  untuk melaksanakan program / kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja. 

Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima amanah dan kesepakatan antara 

penerima dan pemberi amanah atas kinerja terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi dan 

wewenang serta sumber daya yang tersedia. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada 

kinerja yang dihasilkan atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) 

yang seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun – tahun sebelumnya. Dengan demikian 

target kinerja yang diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari kegiatan 

tahun – tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja setiap tahunnya. 

 Tujuan disusunnya perjanjian kinerja adalah : 

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk 

meningkatkan integritas, akuntabilitas, transparasi dan kinerja aparatur. 

2. Menciptakan tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur. 

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran 

organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi. 

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring,evaluasi dan supervisi 

atas perkembangan/kemajuan kinerja penerima amanah. 

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai. 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel dan berorientasi kepada hasil, Kepala Dinas Perhubungan Komunikasi dan 

Informatika  pada tahun 2016 telah melakukan Perjanjian Kinerja dengan Bupati 

Temanggung untuk mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini.  
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Guna mewujudkan kinerja yang telah diperjanjikan, maka Dinas Perhubungan 

Komunikasi dan Informatika memiliki 24 program dijabarkan dalam 70 kegiatan yang 

didukung oleh APBD Kabupaten Temanggung sebesar Rp. 5.947.312.000,-  tidak termasuk 

belanja pegawai. 

Secara ringkas gambaran mengenai keterkaitan antara tujuan/sasaran, indikator 

dan target kinerja yang telah disepakati antara kepala Dinas Perhubungan Komunikasi dan 

Informatika dengan Bupati Temanggung Tahun  2016 dapat dilihat pada lampiran 1.  
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BAB.  III 

AKUNTABILITAS  KINERJA TAHUN 2016 

 
Akuntabilitas Kinerja Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika adalah perwujudan 

kewajiban  Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika untuk mempertanggungjawabkan 

keberhasilan dan kegagalan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya dalam mencapai sasaran 

yang telah ditetapkan. Kinerja Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika tahun 2016 

tergambar dalam tingkat pencapaian sasaran yang dilaksanakan melalui berbagai kegiatan 

sesuai dengan program dan kegiatan yang ditetapkan. 

Pada bab ini akan diuraikan pencapaian sasaran organisasi pelapor, dengan 

pengungkapan dan penyajian dari hasil. Uraian terbagi menjadi : 

A. Capaian Kinerja Organisasi  

B. Realisasi Anggaran. 

 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

Sebagai tindak lanjut pelaksanaan PP tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan 

dan Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang 

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, serta Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Laporan Kinerja Instansi Pemerintah dan  tata 

cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, setiap instansi pemerintah wajib 

menyusun laporan Kinerja yang melaporkan progres kinerja atas mandat dan sumber 

daya yang digunakannya. 

Dalam rangka melakukan evaluasi keberhasilan atas pencappaian tujuan dan 

sasaran organisasi sebagaimana yang telah ditetapkan pada perencanaan jangka 

menengah, maka digunakan skala pengukuran sebagai berikut : 
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Tabel III.1 

Skala Pengukuran Kinerja 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

NO SKALA CAPAIAN KINERJA KATEGORI 

   

1 Lebih dari 100 % Sangat baik 

2 75 – 100 % Baik 

3 55 – 74 % Cukup 

4 Kurang dari 55 % Kurang 

 

Pada tahun 2016, Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika telah 

melaksanakan seluruh program kegiatan yang menjadi tanggung jawabnya. 

Sesuai dengan Perjanjian Kinerja Kepala Dinas Perhubungan, Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Temanggung Provinsi Jawa Tengah Tahun 2016 dan Rencana 

Strategis Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika, setidaknya terdapat 2 sasaran 

strategis yang harus diwujudkan pada tahun ini, yaitu : 

a. Sasaran 1.1 : Meningkatnya transportasi masyarakat yang memadai di Kabupaten  

    Temanggung 

 Untuk mengukur capaian kinerja pada sasaran 1, dimaksud maka dilakukan 

pengukuran kinerja sebagai berikut : 

Sasaran Strategis Indikator/Kinerja Target 
Reali
sasi 

% 
Capa
ian 

% 
Capaian 
Tahun 

Seblmnya 

% 
Capaian 

Terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
2018 

KET 
( Target 
Renstra) 

1 2 4 5 6 7 8 10 

Meningkatnya 
transportasi 
masyarakat 
yang memadai 

       

a. Persentase 
Kendaraan yang diuji 
(%) 

93,7% 93,7
% 

100 
% 

100 % 98,63% 95 % 

b. Presentasi 
keselamatan 
angkutan umum (%)  

93,7% 97,8
% 

104,
37 % 

100 % 102,95% 95 % 

c. Tersedianya Fasilitas 
Terminal (tipe b) 

1 1 100 
% 

100 % 100% 1 
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(unit) 

 d. Tersedianya Sub 
terminal (tipe c) (unit) 

9 9 100 
% 

100% 100% 9 

 e. Tersedianya Fasilitas 
Kelengkapan Jalan 
(%) 

65 % 72 
% 

110,
77 % 

100 % 104,35% 69 % 

 f. Persentase 
Angkutan Umum 
yang melayani 
wilayah yang 
Tersedia Jaringan 
Jalan(%) 

80 % 86.7
% 

108,
38 % 

100 % 96,33% 90 % 

 g. Cakupan 
perusahaan 
Angkutan Umum 
yang mempunyai Izin 
Usaha dan Trayek 
(%) 

100% 100
% 

100 
% 

100% 100% 100% 

 

Secara umum capaian sebagian besar indikator pada sasaran meningkatnya 

transportasi masyarakat yang memadai di Kabupaten Temanggung dapat dicapai sesuai 

dengan target.  

Dari  tabel sebagaimana tersebut di atas, dapat dilihat bahwa capaian kinerja 

sasaran kesatu ke I yaitu meningkatnya transportasi yang memadai dengan indikator 

sasaran  sebagai berikut :  

a. Meningkatnya Persentase Kendaraan yang diuji, dari target tahun 2016 sebesar 93,7 

% dapat terpenuhi sesuai target mencapai 100,%, apabila dibandingkan dengan 

dengan target renstra 2014 – 2018 sebesar 95 % maka capaian kinerja sampai 

dengan 2016 telah mencapai 98,63 %; Apabila dibandingkan dengan target tahun 

berjalan mencapai 100% tapi apabila dibandingkan dengan target di renstra baru 

mencapai 98,63%. Indikator kinerja ini didukung oleh program yang dibiayai oleh DAK 

dan APBD  I dan II  tahun 2015, adapun program – program  tersebut adalah sebagai 

berikut : 

1. Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan. 

2. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJ 

3. Program Pembangunan Saranan dan Prasaranan Perhubungan 

 

b. Presentasi keselamatan angkutan umum (%), dari target 2016 93,7 % dapat 

terealisasi 104,37%  ini berati capaian kinerja tahun 2016 telah melampaui 100 %  , 

namun demikian apabila dibandingkan dengan target renstra 2014 – 2018 sebesar 95 
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% maka capaian kinerja sampai dengan 2016 telah  mencapai 102,95 %  Indikator 

kinerja ini didukung oleh program – program  yang dibiayai dengan APBD 2016, 

adapun program – program tersebut kegiatan tersebut adalah sebagai berikut : 

1. Program Pembangungan  Prasaranan dan Fasilitas Perhubngan. 

2. Program Peningkatan pelayanan Angkutan 

3. Program Pembangunan dan Prasarana Perhubungan 

4. Program Peningkatan dan Pengamanan lalu lintas 

 

c. Tersedianya Fasilitas Terminal type B, Target renstra 2014 – 2018 1 unit dan sudah 

teralisasi sampai dengan tahun 2016 ini.  

d. Tersedianya sub terminal ( type C ) . Target renstra 2014 – 2018 sejumlah 10 unit n 

sampai dengan tahun 2016  tersedia 10 unit  maka bila dibandingan dengan target 

Renstra 2014 – 2018 sudah tercapai 100 % (perlu diketahui tahun  2015 berkurang 

satu unit yaitu terminal Parakan karena dipakai untuk perluasan Pasar Legi Parakan 

dan sampai sekarang belum ada gantinya ( hanya TPR ). 

Adapun program – program  yang mendukung indikator kinerja (poin c dan d ) agar 

tetap eksis,  adalah sebagai berikut : 

1. Program peningkatan prasarana dan fasilitas Perhubungan 

2. Program Rehabilitasi dan pemeliharaan prasarana dan fasilitas LLAJ 

 

e. Tersedianya Fasilitas Kelengkapan Jalan; Target tahun 2016 sebesar 65% dapat 

terealisasi 72 % ini berarti capaian indikator kinerja utama sebesar 110,77 %, target 

renstra 2014 – 2018 sebesar 69 % dengan demikian apabila dibandingkan dengan 

target renstra maka capaian renstra sampai dengan tahun ini baru 104,35 %.Dan 

apabila dibandingkan dengan target nasional (60%) capaiannya adalah 120 %  

Adapun program – program yang mendukung indikator kinerja utama ini adalah 

sebagai berikut : 

1. Program Pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan 

2. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJ 

3. Program pembangunan sarana dan prasarana perhubungan 

 

f. Presentase Angkutan Umum yang melayani wilayah yang tersedia jaringan Jalan. 

    Target tahun 2016 sebesar 80 % dapat terealisasi di tahun ini sebesar 86,7 %, ini   

berati capaian indikator kinerja utama sebesar 100% lebih. Adapun target renstra 
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2014 – 2018 sebesar 90% dengan demikian apabila dibandingkan dengan target 

rensra  baru tercapai 96,33 %. Dan apabila dibandingkan dengan target nasional 

(75%) sudah melebihi 

g. Presentasi tersedianya fasilitas kelengkapan jalan ( sama dengan poin e ) 

h. Cakupan Perusahaan Angkutan Umum yang mempunyai izin usaha dan trayek. 

    Target renstra 2014 – 2018 sebesar 100 % sudah tercapai di tahun 2015 sebesar   

100 % 

  

Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya 

  Penggunaan sumber daya keuangan untuk pencapaian sasaran 1 (satu) adalah 

sebesar Rp. 4.491.572.892,-  atau 98,85  % dari total pagu sebesar  Rp. 4.543.798.000,-    

Hal ini berarti ada efisiensi penggunaan sumber daya sebesar  1,15 % dari pagu yang 

ditentukan. 

   Keberhasilan pencapaian  sasaran 1(satu) sesungguhnya tidak terlepas dari 

dilaksanakan program : 

1. Program Pelayanan Administrasi Kantor, dengan kegiatan antara lain : 

a. Penyediaan barang cetak dan penggandaan 

b. Penyediaan bahan logistik kantor 

2. Program Pembangunan dan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan 

a. Penyusunan Raperda Andalalin 

b. Penunjang DAK Perhubungan 

3. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJ 

a. Rehabilitasi/ Pemeliharaan sarana alat pengujian kendaraan bermotor 

b. Rehabilitasi/ pemeliharaan Prasaranan balai PKB 

c. Rehabilitasi/Pemeliharaan Terminal/Pelabuhan 

d. Pemeliharaan Traffic Light 

e. Pengadaan Flasser 

f. Rehabilitasi/Pemeliharaan Halte 

g. Rehab Sedang Terminal 

h. Keselamatan Transportasi Darat 

i. Pemeliharaan Perlengkapan Jalan 

j. Pemeliharaan SIM Perlengkapan Jalan 

k. Pengadaan Tatanan Transportasi Lokal 

l. Monitoring dan Pengawasan Operasional Pelayanan Terminal 
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m. Pengadaan Kendaraan Operasional Pengawasan Terminal 

4. Program Peningkatan Pelayanan Angkutan, dengan kegiatan antara lain : 

a. Kegiatan Penyuluhan bagi para sopir/ juru mudi untuk peningkatan keselamatan 

penumpang 

b. Monitoring pelaksanaan pelayanan angkutan umum 

c. Pemilihan pelajar pelopor keselamatan lalu lintas 

d. Pemilihan awak Kendaraan Umum  teladan 

e. Operasional bus sekolah 

f. Pemeliharaan SIM Angkutan 

g. Pengamanan Lebaran 

h. Operasi Penertiban Angkutan Umum 

i. Pengadaan Halte 

5. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan 

a. Penataan Perparkiran 

b. Pengadaan seragam dan perlengkapan Parkir 

c. Pengadaan sarana pelayanan PKB 

d. Pengadaan SIM PKB 

6. Program Peningkatan dan Pengamanan Lalu Lintas 

a. Pengadaan rambu – rambu lalu lintas 

b. Fasilitasi Evaluasi Dokumen Hasil Andalalin 

 

b. Sasaran 1.2 : Meningkatnya akses atas komunikasi dan informasi di Kabupaten  

        Temanggung 

Untuk mengukur capaian kinerja pada sasaran 1.2, dimaksud maka dilakukan 

pengukuran kinerja sebagai berikut : 

 

Sasaran Strategis Indikator/Kinerja Target 
Reali
sasi 

% 
Capaian 

% 
Capaian 
Tahun 

sebelmn
ya 

% 
Capaian 
terhadap 
Target 
Akhir 

Renstra 
(2014 – 
2018) 

KET 
(Targe

t 
Renstr

a) 

1 2 3 4 5 6 9 10 

Meningkatnya 

akses atas 

komunikasi 

       

a. Pelaksanaan 

Diseminasi dan 

Pendistribusian 

4 5 125  % 100% 83,33% 6 
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dan informasi Informasi melalui Media 

Tradisional (kali)  

b. Pelaksanaan 

Diseminasi dan 

Pendistribusian 

Informasi melalui Media 

Interpersonal (kali) 

6 6 100% 100% 60% 10 

c. Pelaksanaan 

Diseminasi dan 

Pendistribusian 

Informasi melalui Media 

Luar Ruang (kali) 

6 31 516% 100% 310% 10 

 d. Pelaksanaan 

Diseminasi dan 

Pendistribusian 

Informasi melalui Media 

Masa (kali) 

6 10 166% 100% 100% 10 

 e. Cakupan 

Pengembangan dan 

Pemberdayaan 

Kelompok Informasi 

Masyarakat di Tingkat 

Kecamatan (%) 

35% 35% 100% 100% 63,63% 55% 
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Dari  tabel sebagaimana tersebut di atas, dapat dilihat bahwa capaian kinerja 

sasaran kedua yaitu meningkatnya  akses atas komunikasi dan informasi, yang meliputi : 

a. Meningkatnya Pengembangan Komunikasi,Informasi dan Media Massa, rata –rata 

capaiannya 100 %, ini dapat dilihat dari capaian masing-masing Indikator yang 

meliputi : 

1. Pelaksanaan diseminasi dan pendistribusian informasi mealui media tradisional, 

target tahun 2016 sebanyak 4 kali dapat terealisasi sebanyak 5  kali (125%). 

Target renstra 2014 – 2018  sebanyak 6 kali  . Dengan demikian periode renstra 

sampai dengan 2016 baru tercapai 83,33 %. Apabila dibandingkan dengan target 

nasional (12X per tahun) masih jauh sekali baru 41,66 % nya. 

2. Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi melalui Media 

Interpersonal, dari target APBD 2016 terealisasi 6 kali dari target 6 kali se tahun 

dapat tercpai 100 %, namun apabila dibandingkan dengan target renstra 2014 – 

2018 (10 kali ) sampai dengan 2016 baru  tercapai 60 %. Apabila dibandingkan 

dengan target nasional (12 kai per tahun ) baru tercapai 50 % nya. 

3. Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi melalui Media Luar Ruang, 

target 2016 sebanyak 6 kali dapat terealisasi 31 kali (516 %), namun apabila 

dibandingkan dengan target renstra 2014 – 2018 (10 kali ) sampai dengan 2016 

sudah  tercapai 310 % ini berarti target renstra sudah tercapai di tahun 2016. 

Apabila dibandingkan dengan target nasional (12X per tahun) tercapai 50% nya. 

4. Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi melalui Media Massa, 

target tahun 2016 sebanyak 6 kali kegiatan dapat terealisasi 10 kali (166,66%), 

namun apabila dibandingkan dengan target renstra 2014- 2018 (10 kali) sampai 

dengan 2016 telah mencapai 100 %. Apabila dibandingkan dengan target nasional 

(12X per tahun ) ini berarti baru tercapai 83,33 %. 

5. Cakupan pengembangan da  Pemberdayaan Kelompok Informasi Masyarakat di 

tingkat kecamatan, target tahun 2016 sebanyak 35 % dapat terealisasi 35 %, 

namun apabila dibandingkan dengan target renstra 2014 – 2018 (55%) sampai 

dengan tahun 2016 baru mencapai 63,63%. Apabila dibandingkan dengan target 

nasional (50%) capaiannya sudah 70 % nya. 
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Analisis atas efisiensi penggunaan sumber daya 

Penggunaan sumber daya keuangan untuk pencapaian sasaran 2 (Dua) adalah 

sebesar Rp. 1.303.612.222,-  atau  dari total pagu sebesar  Rp. 1.352.014.000,-   Hal ini 

berarti ada efisiensi penggunaan sumber daya sebesar Rp. 48.401.778,- atau 3,71 % dari 

pagu yang ditentukan. 

Keberhasilan pencapaian sasaran ke 2 ( dua ) sesungguhnya tidak terlepas dari 

dilaksanakan program : 

1. Pengembangan Komunkasi, Informasi dan Media Massa,  dengan kegiatan antara lain 

adalah : 

a. Pembinaan dan pengembangan sumber daya komunikasi dan informasi 

b. Pengadaan alat studio dan komunikasi 

c. Pemeliharaan alat studio 

d.  Lomba inovasi Teknologo Informasi dan Komunikasi 

e. Diseminasi Informasi melalui Pentas Seni FK Metra 

f. Pengadaan Infra Struktur Integrasi Data 

 

2. Peningkatan pengkajian dan penelitian bidang Komunikasi dan Informasi, dengan 

kegiatan antara lain : 

a. Pengendalian dan pengawasan menara telekomunikasi 

b. Pengendalian dan pengawasan jasa layanan akses internet 

c. Pengendalian dan Pengawasan Jasa Titipan/ Pos 

d. Pemeliharaan dan Operasional Pusat Komunikasi Kreatif 

e. Pembinaan lembaga penyiaran dan kominfo 

f. Pengembangan Aplikasi Integrasi Data 

 

 3. Pengembangan   komunikasi dan informasi, dengan kegiatan antara  lain : 

a. Pelayanan informasi melalui MCAP  

b. Pelayanan Informasi Publik 

c. Sosialisasi Internet Sehat dan Aman 

d. Pelatihan TIK sebagai media Komunikasi dan Informasi 
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B. REALISASI ANGGARAN 

Pada sub bab ini  akan diuraikan realisasi anggaran yang telah digunkan untuk 

mewujudkan kinerja organisasi sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja.  

Secara terperinci realisasi anggaran pendapatan dan belanja daerah tahun 2016 

ditampilkan dalam tabel sebagai berikut : 

 

TABEL III. 4 

ANGGARAN DAN REALISASI PENDAPATAN DAERAH 

DINAS PERHUBUNGAN KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA TA. 2016 

NO URAIAN 
TARGET 

ANGGARAN 
REALISASI % 

1 Retribusi pelayanan 

Parkir di Tepi jalan Umum 

525.485.000 525.790.500 100,06% 

2 Retribusi Pengujian 

Kendaraan Bermotor 

840.000.000 869.103.000 103,46% 

3 Retribusi Terminal 437.000.000 437.268.000 100,06% 

4 Retribusi Tempat Khusus 

Parkir 

 187.198.000   187.223.000 100,01% 

5 Retribusi Ijin Trayek 10.000.000 15.210.000 152% 

6 Pendapatan denda 

retribusi jasa umum 

8.000.000 3.200.600 40 % 

 Jumlah 2.007.683.000 2.054.920.100 102,35% 

 

Dari tabel di atas, dapat dilihat Capaian kinerja PAD Dinas Perhubungan 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Temanggung pada akhir tahun 2016 dapat 

mencapai target 102,35  %. Ini berarti melampaui target yang ditetapkan yaitu sebesar  

2,35 %. 
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TABEL III. 5 

REALISASI ANGGARAN BELANJA DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI 

DAN INFORMATIKA KABUPATEN TEMANGGUNG T.A. 2015 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

SASARAN 
ANGGARAN REALISASI SISA 

1 Meningkatnya 

Pelaporan dan 

Penyusunan dokumen 

perencanaan 

Tersusunnya dokumen 

Perencanaan dan 

Pelaporan 

1.500.000 1.500.000 0 

 

 

2 
Meningkatnya sarana 

prasarana perhubungan 

Tersusunnya DED 

Pembangunan halaman 

parkir PKB dan jln. masuk 

50.000.000 47.650.000 2.350.000 

3 Meningkatnya 

Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

a. Terbayarnya Rek. Listrik, 

air dan telepon 

b. Tersedianya 

perlengkapan kebersihan 

kantor 

c. Tersedianya ATK 

d. Tersedianya barang 

cetakan dan 

penggandaan 

e. Tersedianya komponen 

instalasi 

listrik/penerangan 

bangunan kantor 

f. Tersedianya peralatan 

dan perlengkapan kantor 

g. Tersedianya bahan 

bacaan dan peraturan 

perundang-undangan 

h. Tersedianya Bahan 

logistik kantor plat uji dan 

kelengkapannya serta 

obat-obatan 

i. Tersedianya 

makan,minum rapat dan 

tamu serta minum 

pegawai 

48.400.000 

 

 4.828.000 

 

 

  9.721.000 

 146.727.000 

 

 

    4.445.000 

 

 

 

42.000.000 

  

2.400.000 

 

 

 

   108.710.000 

 

 

  9.400.000 

 

 

 

45.060.322 

 

 4..702.000 

 

 

9.721.000 

143.752.000 

 

 

     4.445.000 

 

 

 

42.000.000 

 

     2.400.000 

 

 

 

 102.878.000 

 

 

    7.140.000 

 

 

 

3.339.678 

 

126.000 

 

 

0 

 2.975.000 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

5.832.000 

 

 

2.260.000 
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j. Terlaksananya 

perjalanan dinas luar 

daerah 

k. Terlaksananya 

perjalanan dinas dalam 

daerah dan tetap 

l. Terbayarnya honorer / 

PTT dan upah tenaga 

kerja 

   72.805.000 

 

 

    2.970.000 

 

 

109.940.000 

 

72.217.087     

 

 

   2.970.000 

 

 

   107.698.000 

587.913 

 

 

0 

 

 

2.242.000 

 

 

2 Meningkatnya sarana 

dan prasarana aparatur 

 Tersedianya kendaraan 

operasional roda II 

 Tersedianya mebelair 

 Terpeliharanya gedung 

kantor 

 Terpeliharanya     

kendaraan   operasional 

Dinas roda II dan IV.  

 Terpeliharanya,mebelair, 

komputer , printer dan 

mesin ketik  

27.756.000 

 

30.000.000 

23.565.000 

 

60.804.000 

 

 

9.000.000 

27.756.000 

  

30.000.000 

   23.565.000 

 

60.801.233 

 

 

8.210.000 

 

 

0 

 

0 

0 

 

0 

 

 

2.767 

 

 

   Terbangunnya Gedung 

unt Gudang 

199.340.000 196.987.000 2.353.000 

 

.   Terlaksananya Rehab 

Halaman Parkir dan 

Jalan Masuk/menuju 

Balai PKB 

 199.724.000 198.261.000 1.463.000 

3 Meningkatnya Disiplin 

Aparatur 

 Tersedianya seragam 

Dinas beserta 

Perlengkapannya 

55.445.500 54.762.500 683.000 

4. Terwujudnya kelancaran 

transportasi dlm 

menunjang mobilitas 

ekonomi: 

1. Meningkatnya 

Prasarana dan 

fasilitas 

Perhubungan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tersusunnya Raperda 

Andalalin 

 Tersedianya Penunjang 

DAK 

 Terpenuhinya sarana 

alat pengujian 

kendaraan bermotor 

 Terlaksananya servis / 

 

 

 

 

30.000.000 

 

30.000.000 

 

161.263.400 

 

 

 

 

 

 

 

29.979.000 

 

26.620.000 

 

159.843.000 

 

 

 

 

 

 

 

21.000 

 

3.180.000 

 

1.420.400 
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2. Meningkatnya 

pemeliharaa  

Prasarana dan 

Fasilitas LLAJ 

 

kalibrasi alat PKB dan 

Penggantian alat uji 

 Terpeliharanya gedung 

dan bangunan terminal. 

 Terpeliharanya Traffic 

light 

 Tersedianya Flasser 

 Terpeliharanya halte 

 Terlaksananya rehab 

sedang terminal 

 Tersedianya fasilitasi 

keselamatan jalan 

 Terpeliharanya 

perlengkapan jalan 

 Terpeliharanya SIM 

Perlengkapan Jalan 

 Tersedianya Tatralok 

 Terlaksananya 

monitoring 

pengawasan 

operasional pelayanan 

terminal 

 Tersedianya kendaraan 

operasional 

pengawasan terminal 

 

159.437.000 

 

 

 

67.054.000 

 

 

145.415.000 

 

140.300.000 

 

43.463.000 

 

696.727.000 

 

 

200.000.000 

 

 

96.746.000 

 

5.000.000 

 

 

243.019.500 

 

9.630.000 

 

 

 

 

225.553.000 

 

 

150.105.000 

 

 

 

67.053.500 

 

 

145.415.000 

 

137.974.250 

 

43.463.000 

 

680.639.000 

 

 

196.741.000 

 

 

96.746.000 

 

4.950.000 

 

 

236.274.000 

 

9.630.000 

 

 

 

 

221.143.000 

 
 
 
 
 

 

 

9.332.000 

 

 

 

500 

 

 

0 

 

2.325.750 

 

0 

 

16.088.000 

 

 

3.259.000 

 

 

0 

 

0 

 

 

0 

 

0 

 

 

 

 

4.410.000 
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 Meningkatnya  

Pelayanan Angkutan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Meningkatnya   

Pembangunan sarana 

dan prasarana 

Perhubungan 

 
 
 
 
 
 
 

 

 Terselenggaranya 

kegiatan penyuluhan 

sopir/juru mudi 

 Terselenggaranya 

Pemilihan Pelajar 

Pelopor Keselamatan 

LLAJ 

 Terselenggaranya 

Kegiatan Pemilihan 

Awak Kendaraan 

Umum Teladan (AKUT) 

 Operasional bus 

sekolah 

 Terlaksananya 

Monitoring pelaksanan 

pelayanan Angkutan 

Umum  

 Terlaksananya 

Pengamanan lebaran, 

natal dan tahun baru 

serta pengamanan 

lainnya 

 Terlaksananya Operasi 

Penertiban Angkutan 

Umum 

 Tersedianya halte 

 

 Terselenggaranya 

Penataan Perparkiran 

 Tersedianya seragam 

dan perlengkapan 

parkir 

 Tersedianya sarana 

pelayanan PKB 

 Tersedianya SIM PKB 

  18.210.000 

 

 

 

28.851.500 

 

 

 

25.733.000 

 

 

 

 

60.876.000 
 
 

14.739.000 
 
 
 
 
 
 
 

50.819.000 
 
 
 
 
 
 
 
 

19.230.000 
 
 
 

330.000.000 
 
 

142.197.000 
 
 
 
 

83.340.000 
   
 
 
 

12.700.000 
 
 

244.400.000 
 

18.210.000 

 

 

 

28.851.500 

 

 

 

25.723.000 

 

 

 

 

59.614.000 
 
 

14.689.000 
 
 
 
 
 
 
 

50.769.000 
 
 
 
 
 
 
 
 

19.230.000 
 
 
 

321.583.000 
 
 

137.907.000 
 
 
 
 

81.497.000 
 
 
 
 

12.500.000 
 
 

228.813.500 
 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

10..000 

 

 

 

 

1.262.000 
 
 

50.000 
 
 
 
 
 
 
 

50.000 
 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 

8.417.000 
 
 

4.290.000 
 
 
 
 

1.843.000 
 
 
 
 

200.000 
 
 

15.586.500 
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  5. Meningkatnya 

pengamanan 

lalu lintas 

 Tersedianya rambu – 

rambu lalu lintas 

 Tersedianya 

Fasilitasi Evaluasi 

Dokumen Andalalin 

 

80.000.000 

 

7.500.000 

 

 

 

78.484.000 

  

7.449.500 

 

 

 

 

1.516.000 

 

500 

 

 

 

 

  5. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya 

pemanfaatan TI dlm 

penyelenggaraan 

pemerintahan: 

1. Meningkatnya 

Pengembangan 

Komunikasi,Infor

masi dan Media 

Massa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Terlaksananya 

pembinaan dan 

pengembangan 

sumber daya 

komunikasi dan 

informasi 

 Tersediannya Alat 

Studio.dan 

komunikasi 

 Terpeliharanya Alat 

Studio 

 Terlaksananya 

lomba inovasi 

teknologi,informasi 

 
 
 
 
 
 

62.012.500 
 
 
 
 
 
 
 
 

29.710.000 
 
 
 

7.812.000 
 
 
 

14.925.000 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

62.012.500 
 
 
 
 
 
 
 
 

29.148.850 
 
 
 

7.812.000 
 
 
 

14.22.000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 
       
 
 

561.150 
 
 
 

0 
 
 
 

1.225.000 
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2. Meningkatnya 

Pengkajian dan 

penelitian bidang 

Komunikasi dan 

Informasi 

dan komunikasi 

 Terlaksananya 

diseminasi 

informasi melalui 

pentas seni FK 

METRA 

 Tersedianya Infra 

Struktur Integrasi 

Data 

 

 

 Terlaksananya 

pengendalian dan 

pengawasan 

menara 

telekomunikasi 

 Terlaksananya 

pengendalian dan 

pengawasan jasa 

layanan akses 

internet 

 Terlaksananya 

pengendalian dan 

pengawasan jasa 

titipan/pos 

 Tervasilitasinya 

Pusat Komunikasi 

Kreatif 

 Terlaksananya 

pembinaan 

Lembaga 

Penyiaran dan 

Kominfo 

 Terlaksananya 

 
 

18.812.500 
 
 
 
 
 
 

347.224.000 
 
 
 
 
 
 
 

14.964.000 
 
 
 
 
 

10.035.000 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.800.000 
 
 
 
 
 

84.775.000 
 
 
 

8.945.000 
 
 
 
 
 
 
 

600.000.000 

 
 

18.808.283 
 
 
 
 
 
 

343.977.591 
 
 
 
 
 
 
 

14.964.000 
 
 
 
 
 

9.944.171 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.780.000 
 
 
 
 
 

83.747.032 
 
 
 

8.945.000 
 
 
 
 
 
 
 

556.654.808 

 
 

4.217 
 
 
 
 
 
 

3.2456.409 
 
 
 
 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 

90.829 
 
 
 
 
 
 
 
 

20.000 
 
 
 
 
 

1.027.968 
 
 
 

0 
 
 
 
 
 
 
 

43.345.192 
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Pengembangan 

Aplikasi Interaksi 

Data 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

3. Meningkatnya 

Pengembangan  

Komunikasi dan 

Informasi 

 Terselenggaranya 

Pelayanan 

Informasi melalui 

MCAP 

 Terlaksananya 

Pelayanan 

Informasi Publik 

 Terlaksananya 

Sosialisasi Internet 

Sehat dan Aman 

 Terlaksananya 

pelatihan TIK 

sebagai Media 

Komunikasi dan 

Informasi 

59.790.000 

 

 

 

 

50.595.500 

 

 

23.613.000 

 

 

10.000.000 

59.765.000 

 

 

 

 

50.514.487 

 

 

23.613.000 

 

 

10.000.000 

25.000 

 

 

 

 

81.013 

 

 

0 

 

 

0 

 

      

 

 Dari tabel di atas terlihat bahwa APBD TA. 2016 untuk belanja langsung ( Barang 

dan Jasa ) Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika sebesar Rp 5.948.698.400,- 

ditambah dengan belanja tidak langsung ( gaji pegawai ) sebesar Rp 4.114.059.600,- 

maka besar anggaran Dinhubkominfo tahun 2016 adalah Rp 10.062.758.000,- 

 Dari data tersebut  dapat dilihat pula realisasi belanja Dinhubkominfo selama tahun 

2016 keseluruhannya sebesar Rp 9.657.857.330,- terdiri dari belanja tidak langsung dan 

belanja langsung, dapat disimpulkan bahwa dari anggaran yang tersedia setelah 

dibelanjakan untuk melakukan kegiatan masih ada tersisa anggaran sebesar Rp 



 

Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 25 
 

404.900.670,-  ini berarti keseluruhan kegiatan yang ada menyerap dana kurang lebih 

95,98 % dari anggaran Dinhubkominfo tahun 2016. 
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BAB. IV 

P E N U T U P 

 

Dari  uraian tersebut di atas dapat dilihat bahwa pencapaian kinerja Dinas Perhubungan. 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Temanggung sampai dengan tanggal 31 Desember 

2016 rata – rata sebesar  100 % terdiri dari 2 (dua) urusan masuk dalam klasifikas Baik 

berdasarkan skala pengukuran. Apabila dibandingkan dengan target capaian akhir renstra 2014 

– 2018 sudah tercapai  sebesar 108,20 % secara rata – rata komulatif seluruh program 

kegiatan. 

 Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Dinas Perhubungan, Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Temanggung ini, diharapkan dapat menjadi acuan pencapaian kinerja yang lebih 

baik dalam pelaksanaan tugas pada tahun – tahun mendatang, dengan strategi  peningkatan 

kinerja yang perlu dilaksanakan di lingkungan Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika 

adalah sebagai berikut : 

1. Lebih meningkatkan sunber daya manusia yang handal dan professional sesuai bidang tugas 

masing - masing. 

2. Lebih meningkatkan disiplin kerja dan disiplin anggaran sesuai dengan peraturan yang 

berlaku. 

3. Memberlakukan fungsi control terhadap seluruh staf dengan menerapkan reward and 

punishment. 
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KATA  PENGANTAR 

  Dengan mengucapkan puji syukur ke hadirat Allah Yang Maha Kuasa atas rahmat 

dan karunia Nya, kami dapat menyelesaikan penyusunan Laporan Kinerja Instansi 

Pemerintah ( LKjIP ) Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika Tahun 2016. LkjIP 

Dinas Perhubungan Komunikasi dan Informatika 2016 merupakan bentuk komitmen nyata 

dari Dinhubkominfo dalam mengimplementasikan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP) sebagaimana diamanatkan dalam PP nomor 8 tahun 2006 tentang 

Laporan Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah yang diatur kemudian dalam Peraturan 

Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi  Pemerintah 

dan secara teknis diatur dalam Peraturan Menteri PAN dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 

Tahun 2014 tentang petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja. Pelaporan kinerja dan tata cara 

Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. 

  LKjIP adalah wujud pertanggungjawaban pejabat pubik kepada masyarakat 

tentang kinerja lembaga pemerintah selama satu tahun anggaran. Kinerja Dinhubkominfo 

telah diukur, dievaluasi, dianalisis dan dijabarkan dalam bentuk LKjIP Dinhubkominfo. 

  Tujuan penyusunan LKjIP adalah untuk menggambarkan penerapan Rencana 

Strategis (Renstra) dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi organisasi di masing-masing 

perangkat daerah, serta keberhasilan capaian sasaran saat ini untuk percepatan dalam 

meningkatkan kualitas capaian kinerja yang diharapkan pada tahun yang akan datang. 

Melalui penyusunan LKjIP juga dapat memberikan gambaran penerapan prinsip-prinsip good 

governence, yaitu dalam rangka terwujudnya transparasi dan akuntabilitas di lingkungan 

pemerintah. 

  Demikian LKjIP ini kami susun semoga dapat digunakan sebagai bahan bagi pihak 

– pihak yang berkepentingan khususnya untuk peningkatan kinerja dimasa mendatang. 

 

        Temanggung,26 Januari 2016 

       Kepala Dinas Perhubungan Komunikasi dan 

             Informatika 

           Kabupaten Temanggung 

 

 
            Ir. SIGIT  SULIANTONO 
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         Pembina Utama Muda IV c 
        NIP. 19610419 198903 1 003 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 

 
 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : Ir.SIGIT SULIANTONO 

Jabatan  : KEPALA DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN  

      INFORMATIKA KAB.TEMANGGUNG 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama   : Drs. H.M. BAMBANG SUKARNO 

Jabatan  : BUPATI TEMANGGUNG 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Pihak Kedua,  
BUPATI TEMANGGUNG 

 
 
 
 
 
 
 

Drs.H.M.BAMBANG SUKARNO 

 Temanggung,       Februari 2016 
Pihak Pertama 

KEPALA DINAS PERHUBUNGAN, 
KOMUNIKASI  DAN INFORMATIKA 

KABUPATEN TEMANGGUNG 
 
 
 
 
 

Ir.SIGIT SULIANTONO 
Pembina Utama Muda 

NIP.19610419 198903 1 003 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG 

DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA  
Jalan Suwandi Suwardi No. 17 Temanggung Kode Pos  56218 

Telepon ( 0293 ) 491329 Fax ( 0293 ) 491329 

e-mail :dishubkominfo@temanggungkab.go.id website ://www.temanggungkab.go.id 



                    PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2016 
            SKPD DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja /  Sasaran Target 
(1) (2) (3) (4) 
1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Meningkatnya transportasi masyarakat yang 
memadai. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Meningkatnya Akses atas Komunikasi dan 
Informasi 

- Persentase Kendaraan yang diuji  

- Persentase keselamatan angkutan umum  

(Tersedianya standar keselamatan bagi angkutan umum yang 

melayani trayek di dalam kab) 

- Tersedianya fasilitas terminal (tipe b) 

- Tersedianya sub terminal (tipe c) 

- Tersedianya Fasilitas Kelengkapan Jalan 

- Persentase Angkutan Umum yang melayani wilayah yang 

tersedia jaringan jalan 

- Persentase tersedianya fasilitas kelengkapan Jalan  

- Cakupan perusahaan Angkutan Umum yang mempunyai Izin 

Usaha dan Trayek 

- Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi 

melalui Media Tradisional (kali) 

- Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi 

melalui Media Interpersonal (kali) 

- Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi 

melalui Media Luar Ruang (kali) 

- Pelaksanaan Diseminasi dan Pendistribusian Informasi 

melalui Media Massa (kali) 

92.7% 

50% 

 

 

9 unit 

1 unit 

 

65% 

 

80% 

65% 

100% 

4 kali 

 

6 kali 

 

6 x pertahun 

 

12 x pertahun 

 



 
 

- Cakupan Pengembangan dan Pemberdayaan Kelompok 

Informasi Masyarakat di Tingkat Kecamatan.   

35% 

 
Program Anggaran Keterangan 

1. Program perencanaan pembangunan daerah 

2. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

3. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 

5. Program pembangunan Prasarana dan Fasilitas Perhubungan 

6. Program Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas LLAJ 

7. Program Peningkatan pelayanan angkutan 

8. Program Pembangunan Sarana dan Prasarana Perhubungan 

9. Program Pengembangan Data/Informasi/Statistik Daerah 

10. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa 

11. Program Pengkajian dan penelitian bidang komunikasi dan informasi 

12. Program Pengembangan Komunikasi dan Informasi 

Rp.   

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

Rp. 

1.500.000 

459.564.000 

537.853.000 

55.445.500 

130.400.000 

1.967.767.900 

536.459.000 

427.322.000 

 349.664.000 

129.810.000 

717.994.000 

136.636.000 

 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

  APBD 

Jumlah Rp. 5.450.415.400 APBD 

 

 
 

BUPATI TEMANGGUNG 
 
 
 
 

Drs.H.M.BAMBANG SUKARNO 

  Temanggung,       Februari 2016 
 
KEPALA DINAS PERHUBUNGAN, KOMUNIKASI  

DAN INFORMATIKA 
KABUPATEN TEMANGGUNG 

 
 

Ir. SIGIT SULIANTONO 
NIP.19610419 198903 1 003 



 



O P D :  DINAS PERHUBUNGAN

Tahun :  2018

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3

Meningkatnya pelayanan administrasi 

Perkantoran
Terlunasinya tagihan rekening telepon, air dan listrik selama 12 bulan 12 bln

Terpenuhinya alat kebersihan selama 12 bulan 12 bln

Tersedianya alat tulis kantor untuk kelancaran administrasi selama 12  

bulan
12 bln

Tersedianya barang cetakan dan penggandaan untuk administrasi 

kantor selama 12 bulan
12 bln

Terpenuhinya kebutuhan komponen instalasi listrik/ penerangan kantor 

selama 12 bulan
12 bln

Terpenuhinya bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan 24 exp

Tersedianya bahan logistik kantor 12 bln

Tersedianya makanan dan minuman untuk kelancaran kantor selama 

12 bulan
12 bln

Terselenggaranya koordinasi ke luar daerah selama 12 bulan 12 bln

Terselenggaranya koordinasi ke dalam daerah selama 12 bulan 12 bln

Terbayarnya tenaga honorer dan Suporting staf selama 12 bulan 12 bln

Terpeliharanya gedung kantor dan lingkungan kantor 2 unit

Terpeliharanya peralatan gedung kantor 12 bln

Terpeliharanya kendaraan dinas operasional roda II dan roda IV 20 unit

Tersedianya Mebelair meja kursi tamu, kursi kerja, kursi rapat 1 paket

Meningkatnya disiplin aparatur Tersedianya pakaian dinas harian 55 stel

Meningkatnya Perencanaan 

Pembangunan Daerah
Terlaksananya penyusunan dan pelaporan dokumen O P D 12 bln

Meningkatnya Pembangunan Prasarana 

dan Fasilitas Perhubungan
Tersedianya perlengkapan jalan 1 paket

Terpeliharanya perlengkapan jalan 12 bln

Meningkatnya Rehabilitasi dan 

Pemeliharaan Prasarana dan Fasilitas 
Terpeliharanya traffic light dan flasser 26 unit

Tersedianya / terpasangnya flasser 3 unit

Terpeliharanya halte 8 unit

Terpeliharanya atap bangunan / gedung terminal 8 unit

Terlaksananya rehab sedang terminal Ngadirejo 2 unit

Tersedianya solar, kertas, printer dll 12 bln

Terlaksananya servis kalibrasi 1 paket

Meningkatnya Pelayanan Angkutan
Terselenggaranya penyuluhan bagi para sopir / juru mudi untuk 

peningkatan keselamatan penumpang
1 Ls

Terlaksananya pemilihan pelajar pelopor keselamatan LLAJ 1 keg

RENCANA KINERJA TAHUN 2018

Meningkatnya sarana dan Prasarana 

Aparatur

Dinas Perhubungan



Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

1 2 3

Terlaksananya pemilihan AKUT 1 keg

Tersedianya bahan evaluasi kinerja angkutan umum di Temanggung 12 bln

Terpeliharanya SIM angkutan, SIM PKB, SIM Perlengkapan Jalan 1 Ls

Terlayaninya mobilitas transportasi anak sekolah 12 bln

Meningkatnya pengamanan lalu lintas Tersedianya rambu - rambu lalu lintas 1 Ls

Terselenggaranya Pengamanan Hari Raya Lebaran, Natal, Tahun Baru 

dan PAM lainnya
12 bln

Ketertiban angkutan (laik jalan dan tertib administratif) 10 bln

Terpasangnya Traffic light 1 unit

Meningkatnya Pembangunan Sarana dan 

Prasarana Perhubungan
Terlaksananya operasional perparkiran 12 bln

Terbangunnya halaman Parkir PKB dan Jalan Masuk 1 paket

Ir. SIGIT SULIANTONO

Pembina Utama Muda

NIP. 19610419 198903 1 003

Temanggung,  

Kepala Dinas Perhubungan 

Kabupaten Temanggung

Dinas Perhubungan


